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Intel®
 
Lehren ï Aufbaukurs Online  

Ein innovatives Lehrer-Fortbildungsangebot  

mit freier Zeiteinteilung 

 

 

Fast alle Lehrerinnen und Lehrer kennen das Fortbildungsprojekt ĂIntel® Lehren - Grund-

kursñ. Rund 300.000 Lehrkräfte durchliefen im deutschen Sprachraum diese Schulungen, 

die Computer-Grundkenntnisse und die Anwendung der wichtigsten Office-Programme in 

der eigenen Unterrichtsvorbereitung und in der Schule vermittelten. Hingegen ist nur weni-

gen Kolleginnen und Kollegen das Nachfolgeprojekt ĂIntel® Lehren ï Aufbaukurs Onlineñ 

bekannt. Dieser Artikel stellt wesentliche Elemente des Projekts vor und möchte zur Teil-

nahme motivieren. 

Was will der Intel® Lehren  Aufbaukurs Online? 

Computer sind mittlerweile an fast allen Schulen vorhanden. Mehrere hunderttausend Lehrerinnen 

und Lehrer können sie bedienen und nutzen sie für ihre tägliche Schreib- und Vorbereitungsarbeit. 

Die Schulverwaltung ist nahezu 100-prozentig auf Computer und Online-Datenaustausch umges-

tellt. Trotzdem sind Computer in Deutschland noch immer ĂExotenñ im Unterrichtsalltag jenseits der 

Spezialfächer wie Informatik oder Textverarbeitung. Nur die tägliche Nutzung von Computern 

durch alle Schüler macht diese jedoch fit für die Anforderungen ihrer künftigen Arbeits- und    

Lebenswelt. In den letzten 

Jahren ist die Erkenntnis 

gereift, dass es nicht 

ausreicht, Computer in die 

Schule zu stellen und die 

Lehrer in Standardsoft-

ware zu schulen. So lange 

sich Schulen nicht von 

Grund auf in ihrer Organi-

sation und Lehrkräfte in 

ihrem Rollenverständnis 

ändern, werden weiterhin 

Millioneninvestitionen in 

die Hardware ohne nen-

nenswerten Effekt auf die 

von der Wirtschaft drin-

gend benötigten Fähigkei-

ten und Fertigkeiten der 

Schulabsolventen bleiben.  

 

 
Startseite des Projekts 
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Effektives Lernen am und durch den Computer erfordert ein hohes Maß an Schülerselbsttätigkeit 

und viel Zeit des einzelnen Schülers am Computer. Mit herkömmlichen Unterrichtsformen und 

Rollenverteilungen ist dies nicht zu erreichen. Moderner, zukunftsgerichteter Unterricht kann nur 

gelingen, wenn Methoden schülerzentrierten Arbeitens und Lehrer in der Rolle von Beratern Stan-

dard in unseren Schulen werden. Dies bedeutet häufig auch eine Auflösung starrer Klassenver-

bände und des streng fachlichen Unterrichts im 45-Minuten-Rhythmus zumindest für regelmäßige 

ausreichend lange Zeitintervalle am Tag oder in der Woche. 

Hier setzt Intel® Lehren ï Aufbaukurs Online an. Idealerweise in kleinen Teams von 4 bis 7 

Personen erarbeiten Lehrkräfte an ihrer Schule (oder auch im Café) bei freier Zeiteinteilung 

mit Hilfe erprobter Beispiele, so genannter ĂLernpfadeñ, Methoden und Organisationsfor-

men, die es ihren Schülern ermöglichen, mit dem Computer und anderen digitalen Medien 

selbstständig fundierte, nachhaltige Lernerfahrungen zu machen. Die im Laufe des Selbst-

studiums entwickelten Unterrichtsmodelle werden in den eigenen Klassen der beteiligten Lehrkräf-

te und mit den aktuell zu vermittelnden Lerninhalten während der Fortbildungszeit im Unterricht 

erprobt. Dahinter steht die ¦berzeugung der ĂMacherñ, dass Lehrerinnen und Lehrer nur das be-

sonders glaubwürdig und gut vermitteln können, was sie selbst erfahren haben und hinter dem sie 

stehen. 

Im Einzelnen verfolgt das Projekt ĂIntel® Lehren ï Aufbaukurs Onlineñ folgende Ziele: 

Vermittlung von Methodenkompetenz 

Ein handlungsorientiertes Vorgehen setzt bei Lehrerinnen und Lehrern ebenso wie bei Schülerin-

nen und Schülern Offenheit und Experimentierfreudigkeit voraus. Sicherheit im Umgang mit neuen 

Lernarrangements und Methoden sind nur durch den Erwerb von Methodenkompetenz auf beiden 

Seiten zu erreichen. Methodenkompetenz beinhaltet dabei mehr als über Kenntnisse einzelner 

Methoden zu verfügen. Sie umfasst mindestens fünf Bereiche: 

¶ Methoden kennen und ge-

zielt einsetzen.  

¶ Mit Emotionen umgehen 

können.  

¶ Mit Gruppensituationen 

umgehen können.  

¶ Kommunikation verstehen.  

¶ Das Thema nicht aus den 

Augen verlieren.  

Im Fortbildungsprojekt gibt es 

daher einen zentralen Zugang 

zu allen Lernpfaden (virtuellen 

Kursen), die sich schwerpunkt-

mäßig mit dem Erlernen und der 

Anwendung vielfältiger Metho-

den im Unterricht befassen. Auswahl von Lernpfaden zu Unterrichtsmethoden 
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Fachgerechter Medieneinsatz und Medienkompetenz 

Medieneinsatz im Unterricht gab es schon immer. Der Computer hat jedoch eine neue Qualität der 

Verwendung der Medien in die Schule gebracht. Während früher jedes Medium (Bild, Text, Ton, 

Film) eigene Geräte zur Wiedergabe brauchte und die Herstellung von Medien nur eingeschränkt 

möglich war, können heute alle Medien in digitaler Form an einem einzigen Gerät wiedergegeben 

und von jedermann selbst produziert werden. Gerade Letzteres hat ganze Berufsgruppen ausster-

ben lassen oder deren Profil massiv verändert, gleichzeitig jedoch die Produktion von Medien in 

noch nie da gewesener Weise demokratisiert. Für Schüler und Lehrer entstand daraus der - selbst 

auferlegte oder von außen herangetragene - Anspruch, Medien so perfekt zu erstellen wie die 

Profis, denn die Technik ermöglicht es ja. 

Lehrerfortbildung muss daher wenigstens ansatzweise Wissen und Fertigkeiten vermitteln, die es 

Lehrkräften ermöglichen, Medien jeder Art für ihren Unterricht zu erstellen und Schüler zu befähi-

gen, selbst Medien am Computer zu gestalten. Im Intel® Lehren - Aufbaukurs Online gibt es eine 

Reihe von Lernpfaden, die die aktive Produktion unterschiedlicher Medien in der Klasse beispiel-

haft darstellen und zur Übertragung auf die eigene Situation anregen. 

 

Beispiel aktiver Videoarbeit als Anregung für eigene Projekte 
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Hochwertige Softwareprodukte zur Bild- und Videoarbeit, zur Erstellung eigener Homepages, zum 

Zeichnen und Illustrieren stehen den registrierten Teilnehmern des Fortbildungsprojekts kostenlos 

oder zu stark reduzierten Preisen zur Verfügung. 

Unsere durch und durch mediatisierte Welt macht noch immer weitgehend Halt vor den Schultü-

ren. Das muss nicht unbedingt von Nachteil sein. Da Schule aber (auch) den Anspruch erhebt, die 

Schüler auf das reale Leben vorzubereiten, gehört die Reflexion über Medien, ihre Wirkung, ihre 

Entstehungsgeschichte, Produktionsbedingungen, kurz das weite Feld der Medienkunde und 

Medienerziehung heute zum Grundkanon schulischer Bildung. Der rapide technische Wandel und 

immer neue, zum Teil hoch problematische Inhaltsformen erfordern, dass man als Lehrerin oder 

Lehrer ständig am Ball bleiben sollte. Die von Zeit und Raum weitgehend unabhängige virtuelle 

Lehrerfortbildung ist der ideale Weg, dies trotz der sonstigen Arbeitsbelastung zu schaffen.  

ĂIntel® Lehren ï Aufbaukurs Onlineñ macht auch hier attraktive Angebote.  

Selbstorganisiertes und selbstständiges Lernen 

Dies ist das wichtigste Ziel des Fortbildungskonzepts. Wie oben bereits dargestellt, ermöglicht und 

verlangt der Einsatz von Computern in der Schule durchgängig das selbstständige Arbeiten der 

Schüler mit diesen Geräten, wenn er effektiv sein soll. Angesichts der immensen Kosten, die die 

ĂComputerisierungñ der Schulen den Sachaufwandsträgern und damit allen Bürgern dauerhaft 

verursacht, ist die Forderung nach greifbarem und dauerhaftem Nutzen legitim. 

Die Internet-Plattform http://aufbaukurs.intel-lehren.de bietet rund 300 Fortbildungslehrgän-

ge (Lernpfade) für nahezu alle Schularten und Fächer an, die grundsätzlich eine verstärkte 

Schüler-Selbsttätigkeit zum Ziel haben. 

Was bietet der Intel® Lehren - Aufbaukurs Online? 

Der Intel® Lehren - Aufbaukurs Online folgt dem Konzept des ĂBlended Learningñ, d. h. Phasen in 

einer betreuten Lerngruppe wechseln mit individuellen Studien ab, 

wobei die Lernmaterialien, Hintergrundinformationen oder ganz 

konkrete Hilfen für den Unterricht im Internet stehen. Die Internet-

Plattform stellt außerdem Kommunikationstools, eine Terminver-

waltung, ein Forum, ein Whiteboard u. a. bereit. In einem persönli-

chen Container können alle Materialien gespeichert werden, die 

aus dem Netz herunter geladen wurden. Diese können im Unter-

richt auch Schülern zur Verfügung gestellt werden. Das hat den 

Vorteil, dass ein Standard-Browser für die Nutzung des Systems 

ausreicht. Es muss keine Software installiert oder bestimmter 

Platz auf dem Schulserver reserviert werden. 

Da inzwischen mehrere tausend Lehrkräfte die Lernpfade vom 

Kurs  Intel® Lehren - Aufbaukurs Online durchlaufen haben, ist die 

Internet-Plattform in zwei Hauptbereiche gegliedert: 

Unter ĂFortbildungñ findet man die Kurse, die hier ĂLernpfadeñ 

heißen, und die man am besten im Team bearbeitet. Es gibt aber 

auch ĂTrainingsmoduleñ, lineare Selbstlerneinheiten vor allem zur 

 
Hauptmenü der  

Lernplattform 
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Einführung in die Handhabung bestimmter Standardsoftware. 

Bei Unterricht warten eine Fülle von Medien, Materialien, Unterrichtsskizzen und Arbeitshilfen, die 

jede Lehrkraft sofort einsetzen kann, wenn sie sich schon einmal mit Methoden digitalen Lernens 

auseinandergesetzt hat. 

Die übrigen Bereiche unterstützen diese Hauptfunktionen: 

¶ Auf der ĂStartseiteñ findet man neben aktuellen Informationen Einführungen zu allen Berei-

chen der Plattform. Da es in vielen Bundesländern keine oder nur noch wenige Mentoren gibt, 

wurde dieser Bereich stark erweitert. Wer die Lernplattform selbst erkunden und ohne perso-

nelle Hilfe von außen nutzen möchte, sollte immer dann, wenn er ins Stocken gerät, hier nach-

schlagen. 

¶ Die ĂEinführungñ führt in das Fortbildungskonzept ein und erläutert die einzelnen Phasen. Sie 

ergänzt die Grundinformationen der Startseite. Besonders wichtig ist der Rahmen ĂWeitere In-

formationenñ rechts oben, in dem man wichtige Tipps für alle Bereiche der Plattform erhalten 

kann. 

¶ ĂMein Arbeitszimmerñ enthält alle 

Tools und Funktionen, mit denen man in 

der Plattform arbeiten kann: 

o ĂMeine Lernpfadeñ: Man muss min-

destens einen Lernpfad zu diesem 

Bereich hinzugefügt haben, um 

Tools wie Teamarbeit, Container 

usw. nutzen zu können. 

o ĂMein Containerñ: Hier kann man 

Materialien sammeln, zu ZIP-

Dateien komprimieren, organisieren 

und austauschen. 

o Der ĂTeamraumñ enthält alle 

Werkzeuge zum Arbeiten im 

Team, dem zentralen Gedan-

ken der Plattform. Er ist der 

Ort der Kommunikation, wo 

man Ideen und Termine aus-

tauscht, gemeinsam an Projek-

ten arbeitet oder Materialien 

erstellt, sich an einem 

Ăschwarzen Brettñ ¿ber wichti-

ge Ereignisse informiert und 

Schüler-Arbeitsmaterialien be-

reit stellt, damit man sie in der 

richtigen Anzahl mit in die 

Klasse nehmen kann. 

Im Teamraum findet man z. B.  
Der virtuelle Teamraum 

Die Funktionen des ĂArbeitszimmersñ 
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einen Terminkalender, ein Mitteilungssystem für die Teammitglieder, ein Forum zum Ge-

dankenaustausch, ein Whiteboard, das von allen Teammitgliedern online gemeinsam be-

schrieben werden kann, ein Notizbuch, einen Container zum Sammeln von Materialien und 

ein Dokumentensystem, um ausgewählte Materialien den Schülern online zur Verfügung zu 

stellen sowie, als virtuellen Erste-Hilfe-Kasten, den Zugang zum Support. 

Alle diese Funktionen werden erst dann frei geschaltet, wenn man mindestens einen Lern-

pfad ausgewählt hat, mit dem man sich näher beschäftigen will. 

o In ĂUnterricht digitalñ finden Sie Medien und Software von Partnern, die teils kostenlos, teil 

gegen geringe Gebühren zur Verfügung stehen. 

o Mit den ĂBenutzerfunktionenñ ändern Sie Ihr Passwort, aktualisieren Ihre persönlichen und 

Schuldaten. 

o Über ĂAngebote der Partnerñ gelangen Sie in einen Online-Shop der Projektpartner und 

Sponsoren, wo Sie Sonderkonditionen für zahlreiche Soft- und Hardwareprodukte erhalten. 

¶ Der ĂSupportñ hilft mit einer klar strukturierten FAQ-Liste weiter und stellt den Kontakt zur 

Hotline her. 

Betrachten wir die zentralen Bereiche ĂFortbildungñ und ĂUnterrichtñ noch etwas genauer: 

¶ Die FORTBILDUNG ist gegliedert in: 

o ĂGrundlagenñ 

Hier findet man im ĂBasiswissenñ Module, also Kurse und Kurselemente zu den Themen 

ĂMehrwert digitaler Medienñ, ĂTeamentwicklungñ, ĂSelbstevaluation und Sch¿lerfeedbackñ, 

ĂBildungsstandardsñ und ĂGrundwissen sichern mit Tests am Computerñ. 

ĂTrainingsmoduleñ sind neu aufbereitete Online-Kurse aus dem Intel® Lehren - Grundkurs. 

Zurzeit stehen zur Verfügung: ĂBildbearbeitung 1 und 2ñ und ĂTabellenkalkulationñ. ĂPrªsen-

tation (Powerpoint)ñ befindet sich in der Testphase und dürfte ab Herbst 2007 eingearbeitet 

sein. Vºllig neu sind die Module ĂSchulorganisationñ, ĂGeografische Informationssystemeñ 

und ĂGIS macht Schuleñ. 

Darüber hinaus gibt es 

zahlreiche Ăweitere Trai-

ningsmoduleñ, die Selbst-

lernmaterialien zur 

Handhabung zahlreicher 

Hard- und Softwarepro-

dukte beinhalten, die in 

den Lernpfaden und Un-

terrichtsmaterialien ver-

wendet wurden. 

o ĂLernpfadeñ 

sind ausgefeilte, 8-stufige 

Fortbildungskonzepte für 

die Lernteams. Sie sind 

das Herz des Fortbil-
Auswahl der ĂLernpfadeñ 



 

 

8 

dungskonzepts und dienen als Beispiele für die Entwicklung eigener schul-, fach- und klas-

senspezifischer Unterrichtsmodelle. Zurzeit (September 2007) stehen rund 300 Lernpfade 

zur Verfügung, von denen jeder einem einwöchigen Präsenzlehrgang entspricht und man-

che sogar darüber hinausgehen. Die Lernpfade können nach Fächern, Medienkategorien, 

Methoden und mediendidaktischen Konzepten recherchiert werden. 

o ĂZertifizierungñ 

Hier findet man die Tools, mit denen man sich das erfolgreiche Absolvieren eines Lern-

pfads zertifizieren lassen kann. In einigen Bundesländern dient das Zertifikat zum Nachweis 

der Fortbildung und dem damit verbundenen Erwerb von Fortbildungs-Punkten oder     

Credits. 

¶ Im Bereich UNTERRICHT werden zahlreiche Materialien und Medien für den unmittelbaren Ein-

satz in der Schule bereit gestellt: 

o ĂMedienñ 

Hier gibt es Fotos, Grafiken, Arbeitstransparente, Lernobjekte und sogar Filme, die Lehrer 

und Schüler sofort verwenden können. 

o ĂLerneinheitenñ 

sind ausführliche Stundenskizzen und Materialien. 

o ĂLernideenñ sind kurz gefasste Anregungen für den Unterricht. 

o ĂLernergebnisseñ sind die Unterrichtsmodelle, die von den Fortbildungsteams entwickelt 

und zur Veröffentlichung im Internet frei gegeben wurden. 

Das Beste: Diese riesige Plattform mit allen Anregungen, Materialien, Tools, online und offline zu 

nutzenden Programmen, die ständig weiter entwickelt wird und inhaltlich stetig wächst, steht den 

Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Projekts ĂIntel® Lehren ï Aufbaukurs Onlineñ nicht nur f¿r 

die Dauer der Fortbildung, sondern auch danach uneingeschränkt und ohne weitere Kosten zur 

Verfügung. 

Wie läuft der Intel® Lehren - Aufbaukurs Online ab? 

Der Zugang ist kostenlos. Sie brauchen sich nur als Teilnehmer zu registrieren. Dazu klicken Sie 

unter http://aufbaukurs.intel-lehren.de/ auf den Schriftzug ĂIch will das Angebot nutzenñ und folgen 

den Anweisungen am Bildschirm. Bei der Anmeldung müssen Sie auch angeben, zu welcher 

Schule oder Bildungsinstitution Sie gehören. Sollten Sie Ihre Schule oder Ihr Institut nicht finden, 

senden Sie bitte eine Mail mit den entsprechenden Daten an agentur@intel-lehren.net. Diese 

Adresse finden Sie auch unter ĂKontaktñ im Bundesland Bayern. 

Wenn Sie einen oder mehrere Lernpfade gefunden haben, die sie interessieren und, am besten 

zusammen mit ein paar Kollegen, die Online-Fortbildung durchlaufen möchten, erkundigen Sie 

sich am besten bei der Schulleitung, ob es bereits einen Schulmentor gibt. Dieser kann die Einfüh-

rung in das Online-Angebot und die Betreuung der Gruppe übernehmen. Meist dürfte an der Schu-

le aber noch kein Schulmentor tätig sein. In diesem Fall setzen sich bayerische Lehrkräfte mit dem 

zuständigen Regionalmentor in Verbindung. Dies sind eine Reihe von medienpädagogisch-

informationstechnischen Beraterinnen und Beratern (MIB) und häufig die Fachberater für Informa-

mailto:agentur@intel-lehren.net
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tik für die verschiedenen Schularten. Die für die eigene Region zuständigen Personen kann man 

im Internet finden unter http://aufbaukurs.intel-lehren.de/. Bei Klick auf ĂKontaktñ ºffnet sich eine 

Deutschlandkarte. Klicken Sie hier Ihr Bundesland an, erhalten Sie die entsprechenden Kontaktin-

formationen. Hier können Sie den für Sie zuständigen Mentor durch Eingabe der Postleitzahl 

suchen (am besten nur die ersten 2 ï 3 Stellen eingeben!). Mit dem Mentor / der Mentorin und der 

Schulleitung vereinbaren Sie einen Termin für eine schulinterne Fortbildungsveranstaltung, bei der 

das Konzept des Kurses Intel® Lehren - Aufbaukurs Online möglichst dem ganzen Kollegium 

vorgestellt wird. Vielleicht haben Sie auch schon eine Gruppe interessierter Kolleginnen und Kolle-

gen gewonnen, die sofort beginnen möchte. Auch dann ist es sinnvoll, mit dem Regionalmentor 

eine Einführungsveranstaltung zu vereinbaren, die dann aber bereits auf ihre individuellen Fragen 

und Bedürfnisse ausgerichtet ist. Für Studienseminare aller Schularten gibt es eigene Konzepte. 

Auch hier ist die Regionalmentorin / der Regionalmentor der richtige Ansprechpartner. 

Den weiteren Ablauf der Fortbildung organisiert die Gruppe weitgehend selbst: Sie einigt sich auf 

einen Lernpfad, der als Vorbild dienen soll. Sie legt den Zeitrahmen fest, in dem der Lehrgang 

durchlaufen, das Unterrichtsbeispiel gehalten und die Evaluation und Zertifizierung erfolgen soll. 

Sie vereinbart das oder die nächsten Treffen, verteilt die ersten Aufgaben (Wer informiert sich 

worüber und berichtet den anderen, wer erstellt welche Materialien, wer dokumentiert ggf. das 

Projekt/den Unterricht mit Fotos, Video-, Audioaufzeichnungen? usw.). Da es sich um eine offene, 

gruppendynamische Lernform handelt, gibt es naturgemäß viele Unwägbarkeiten. Vereinbaren Sie 

 
 

Schematischer Ablauf eines Kurses bei Intel® Lehren- Aufbaukurs Online 


